ALTAE BANCO

Como bien sabéis, el pasado dia 23 mantuvimos la primera reunion los representantes del nuevo
Comité de Empresa de Altae (comité formado por 5 representantes, 4 de ellos de ACCAM) con los
representantes de Relaciones Laborales de Caja Madrid y Recursos Humanos de Cibeles.

El objetivo de la reuniéon era retomar el contacto y proseguir con las negociaciones que se
interrumpieron como consecuencia de las Ultimas elecciones sindicales en Altae, ademéas de
presentar a los nuevos representantes sindicales (Silvia Yafiez e Ivan Junquera, ambos de
ACCAM)

Entre los principales temas tratados destacamos:

1.- Extension de las condiciones sociales existentes en Caja Madrid a los trabajadores de Altae
Banco, en resumen:

e aumentar la cantidad minima del préstamo vivienda igualando dicha cantidad a la que se
concede en Caja Madrid

e préstamo personal 36.000 euros a 10 afios, referenciado al euribor sin diferencial

e revision de la ayuda de guarderia (congelada desde su inicio)

e ayudas para estudios de hijos y empleados

e ampliacién de la reduccion de jornada para cuidado de hijos (pasar de los actuales 8 afios a
los 12 afios del menor)

e exencion de las comisiones para las tarjetas con titularidad del conyuge e hijos.

2.- Desarrollo profesional. Hemos solicitado la posibilidad de establecer unos minimos
salariales vinculados a los niveles PDP, asi como facilitar la movilidad para poder optar a otros
puestos dentro del Grupo Caja Madrid en igualdad de condiciones que el resto de candidatos.

3.- Instauracion de un Portal sindical, habilitando una parte de la Intranet a las comunicaciones
sindicales entre aquellas Organizaciones que cuenten con representacion y los trabajadores del
Grupo, tal como establece el Convenio.

4 .- En relacion al edificio San Francisco de Sales, hemos vuelto a solicitar el traslado a otras
instalaciones, de mayor calidad para nuestros compaferos. Se nos ha indicado que se esta
procediendo al estudio de todas las sedes de Altae, por lo que se estudiaran las alternativas
posibles. A medio plazo esperamos conocer algo mas concreto sobre este asunto.

Esperamos que esta nueva etapa continde en la misma linea de cordialidad que esta Seccién
Sindical considera indispensable para un mayor logro de objetivos.

Finalmente, hemos de manifestar nuestro malestar por el uso partidista que ha intentado llevar a
cabo la representacion de CC.0O0. en Altae, pretendiendo arrogarse los resultados surgidos de
acuerdos tomados en el seno del Comité, maxime teniendo en cuenta que la reunion con los
representantes de Relaciones Laborales de Caja Madrid y Recursos Humanos de Cibeles surgi6 en
el seno de dicho Comité a peticion de la representaciéon de ACCAM que, volvemos a recordar, tiene
el 80% de la representacion.

Para cualquier consulta, duda o aclaracion que necesitéis estamos a vuestra disposicion.



